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Statuts d’affiliation à l’AÉBÉQ 
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Créé par l’Association et appartient à notre famille d’Églises X   
Participe à l’élaboration de la vision de l’Association X   
Présentation d’un rapport verbal au congrès X   
Intégré dans la structure de l’Association X X  
Gestion de leurs finances et reçus d’impôt X X  
Accès à la liste de distribution des contacts (Internet / courrier) X X  
Accès aux ressources de l’Association X X  
Utilisation du nom et du logo de l’AÉBÉQ  X X X 
Identifié dans l’annuaire de l’AÉBÉQ X X X 

Promotion dans les Églises en utilisant le nom de l’AÉBÉQ X X X 
Distribution de littérature promotionnelle dans le portfolio remis aux 
délégués lors du congrès annuel X X X 

Présence d’un kiosque au congrès et lors d’activités de l’AÉBÉQ X X X 
Présence sur le site Internet (Rubrique d’information ou lien) X X X 
Peut avoir une personne-ressource de l’AÉBÉQ   X 
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Tous les membres du CA et du personnel sont membres de nos 
Églises de l’AÉBÉQ. X   

Les membres du CA et le personnel cadre sont approuvés par le 
Conseil de l’AÉBÉQ  

X X  

Les membres du CA sont à 75% membres de nos Églises de l’AÉBÉQ.  X  
Permet au Conseil de l’AÉBÉQ d’avoir un droit de regard sur la bonne 
marche de l’ensemble du ministère. 

 X X 

Majorité des membres du CA sont membres de nos Églises   X 
Sous l’autorité directe du DG ou d’un autre directeur de l’AÉBÉQ X   
Cotisation financière à l’AÉBÉQ, déterminée par le Conseil, ou suite à 
une entente officielle.  

X X  

Cotisation financière définie avec l’AÉBÉQ (selon politique)   X 
Adopte la confession de foi de l’AÉBÉQ et respect des positions  
théologiques, résolutions du congrès et du Conseil 

X X  

Confession de foi et pratique qui ne contredisent pas celle de 
l’AÉBÉQ, ni nos valeurs, ni nos positions théologiques, ni les 
résolutions du congrès ou du Conseil. 

  
X 

Produire un rapport écrit dans le rapport annuel X   
Rapport écrit au Conseil de l’AÉBÉQ X X  
Entente officielle avec l’AÉBÉQ pour l’affiliation  X X 

 


